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DE EVALUARE SI SELECTIE A PROIECTELOR
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DECEMBRIE 2024

Acest manual stabileste o procedura unitara de evaluare si selectare a cererilor de finantare, a
formularelor folosite in selectare la nivelul GAL Campia Transilvaniei. Procedura stabileste
modul de realizare a activitatii de evaluare si selectare a cererilor de finantare de la depunerea
acestora de catre solicitant la GAL Campia Transilvaniei si pana la selectarea acestora in
vederea propunerii spre contractare la AFIR. In cadrul procedurii se delimiteaza activititile
desfasurate la nivelul GAL Cémpia Transilvaniei in verificarea conformitatii si eligibilitatii
cererilor de finantare.



T NG ASOCIATIA GAL CAMPIA TRANSILVANIEI

Comuna Mociu, Sat Ghirisu Roman, nr. 75,
w jud. Cluj, tel. 0264704979
www.galcampiatransilvaniei.ro

PRIMIREA SI EVALUAREA PROIECTELOR
FLUXUL PROCEDURAL PENTRU ACCESAREA FONDURILOR NERAMBURSABILE

GAL realizearzd activitati de animare si elaboreazd documentele de accesare. GAL lanseazd apel de
selectie pentru masurile din cadrul 501 folosind mijloacele de informare mass-media

\Z

Potentialul beneficiar depune proiectul la sediul GAL mentionat in anuntul de lansare

A4

Proiectul este evaluat din punct de vedere al criteriilor de eligibilitate si selectie la nivel de GAL,
utilizénd criterii elaborate de fiecare GAL in parte

S

Proiectele selectate (dupd solutionarea contestatiilor - dacd este cazul) sunt depuse la AFIR

A4

AFIR verifica respectarea criteriilor de eligibilitate

N\

AFIR notifica GAL-ul si beneficiarul cu privire |a aprobarea/neaprobarea proiectului si semnarea
contractului de finamtare

N\

Beneficiarul semneazad contractul de finantare cu AFIR

\Z

Beneficiarul depune cererea de plata la GAL

N\

GAL verificd conformitatea cererilor de platd si beneficiarul le depune la AFIR

\Z

AFIR verifica cererile de platé si efectueaza platile
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Perioda de depunere a proiectelor : 6.12.2024-16.12.2024
Punctajul minim admis la finantare : 35 puncte
Primirea si evaluarea proiectelor depuse, inclusiv termenele stabilite:

Proiectele se depun la biroul GAL Cémpia Transilvaniei din comuna Mociu, loc. Ghirisu
Roman, nr. 75 in intervalul orar 09:00-14:00 de luni pana vineri .

Responsabilul din cadrul GAL inregistreaza Cererea de finantare in Registrul
proiectelor,
aplica acestuia un numar de inregistrare pe care il inmaneaza si solicitantului.
Proiectul va fi Tnaintat departamentului tehnic responsabil de evaluarea proiectelor, care
va efectua urmatorii pasi:
- Verificarea conformitatii proiectului
- Verificarea eligibilitatii proiectului
- Verificarea criteriilor de selectie indeplinite prin proiect.
GAL 1si rezerva dreptul de a solicita documente sau informatii suplimentare daca, pe
parcursul verificarilor i implememtarii proiectului se constata ca este necesar.

Perioada de elaborare a raportului de evaluare:

Rezultatele procesului de selectie se consemneaza in Raportul de selectie. Acesta va fi
semnat de catre toti membrii prezenti ai Comitetului de Selectie (reprezentanti legali sau
alte persoane mandatate in acest sens de catre respectivele entitdti juridice, in
conformitate cu prevederile statutare), specificdndu-se apartenenta la mediul privat sau
public — cu respectarea precizarilor din PNDR, ca partea publica sa reprezinte mai putin
de 50%, iar organizatiile din mediul urban sa reprezinte mai putin de 25%. De asemenea,
Raportul de selectie va prezenta semndtura reprezentantului CDRJ, care supervizeaza
procesul de selectie. Avizarea Raportului de selectie de cétre reprezentantul CDRJ
reprezintd garantia faptului ca procedura de selectie a proiectelor s-a desfasurat
corespunzator si s-au respectat principiile de selectie din fisa masurii din SDL, precum si
conditiile de transparenta care trebuiau asigurate de catre GAL. Raportul de selectie va fi
datat, avizat si de catre Presedintele GAL/Reprezentantul legal al GAL sau de un alt
membru al Consiliului Director al GAL mandatat in acest sens.

Raportul de slectie se va completa in ziua intrunitrii Comitetului de selectie a proiectelor
si va fi publicat pe site-ul GAL: www.galcampiatransilvanie.ro , in urmatoarea zi a
aprobirii acestuia. In baza raportului de selectie, GAL va notifica aplicantii cu privire la
rezultatele procesului de evaluare si selectie.
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Modalitatea de desfasurare a procesului de selectie a proiectelor:

Toate verificarile efectuate de catre evaluatori vor respecta principiul de verificare “4
ochi”, respectiv vor fi semnate de catre doi experti.

Fiecare persoana implicatd in procesul de evaluare si selectie a proiectelor de la
nivelul GAL (evaluatori, membrii Comitetului de Selectie si membrii Comisiei de solutionare
a contestatiilor) are obligatia de a respecta prevederile OG nr. 66/2011 privind evitarea
conflictului de interese si prevederile Cap. XII al SDL — ”Descrierea mecanismelor de evitare
a posibilelor conflicte de interese conform legislatiei nationale”.

Daca pe parcursul implementarii strategiei, in cadrul procesului de evaluare si selectie
la nivelul GAL a unor proiecte, apar situatii generatoare de conflict de interese, expertul
GAL/expertul cooptat este obligat sd se abtina de la luarea deciziei sau participarea la luarea
unei decizii si sa informeze managerul GAL, 1n vederea Inlocuirii cu un alt expert evaluator.

Daca, in urma verificarilor ulterioare, realizate de departamentele AFIR/DGDR AM
PNDR/MADR se constata ca nu s-au respectat regulile de evitare a conflictului de interese,
asa cum sunt definite 1n legislatia in vigoare, proiectul respectiv va fi declarat neeligibil, iar
daca a fost finantat se va proceda la recuperarea sumelor conform legislatiei in vigoare.

Selectia proiectelor in cadrul GAL va fi realizata de catre un Comitet de Selectie
stabilit de catre organele de decizie (Adunarea Generala a Asociatilor si Consiliul Director).
La selectia proiectelor, se va aplica regula ,,dublului cvorum”, respectiv pentru validarea
voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii
comitetului de selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societate civila.

Daca unul dintre proiectele depuse pentru selectie apartine unuia dintre membrii
comitetului de selectie, persoana/organizatia in cauza nu are drept de vot si nu va participa la
intélnirea comitetului respectiv.

Componenta si obligatiile comitetului de selectie si a comitetului de solutionare a
contestatiilor:

Membrii Comitetului de Selectie este format din 7 membri ai parteneriatului, 2
membri din sectorul public, respectiv 5 din sectorul privat (societati private si ONG), pentru
fiecare membru al comitetului de selectie se va stabili un membru supleant. Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor formata din 3 membri ai parteneriatului (pentru fiecare membru
al comitetului de solutionare a contestatiilor se va stabili de asemenea, un membru supleant).

In indeplinirea atributiilor ce le revin, au urmatoarele obligatii:

a) de a respecta intocmai regulile stabilite in cadrul prezentului Regulament,

b) de a respecta confidentialitatea lucrarilor si impartialitatea in adoptarea deciziilor
Comitetului de Selectie si Comisiei de Solutionare a Contestatiilor;

c) adoptarea deciziilor se face numai de cétre presedinte $i membri, prin vot majoritar;
d) consemnarea de catre secretar a deciziilor adoptate in cadrul Comitetului de Selectie
respectiv a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor.
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Desfasurarea procedurii de solutionare a contestatiilor, inclusiv perioda si locatia de
depunere a contestatiilor:

Rezultatele procedurii de selectie pot fi contestate in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data postarii raportului pe pagina de internet a GAL.

Acestea vor fi solutionate in termen de 15 zile lucratoare de catre o Comisie de
Solutionare a Contestatiilor numitd in acest scop, care va avea o componenta diferita fata de
cea a Comitetului de Selectie. Dupa solutionarea contestatiilor de catre Comisia de
Solutionare a Contestatiilor GAL va publica raportul de contestatii pe pagina proprie de
internet.

Perioada de elaborare a Raportului de solutionare a contestatiilor si a raportului de
selectie.

Raportul Comisiei de Solutionare a Contestatiilor se va publica pe site-ul GAL Tn 15
zile lucratoare de la depunerea ultimei contestatii. Rezultatele evaluarii finale nu mai pot fi
contestate. Evaluarea se va face respectand regimul privind conflictul de interese.



